OPR

PASSEND
PRIMAIR ONDERWIJS
WESTELIJKE MIJNSTREEK

Een kennismaking met de ondersteuningsplanraad

(OPR) van samenwerkingsverband (SWV) Primair onderwijs
Westelijke Mijnstreek

Het samenwerkingsverband (SWV)

Alle scholen voor primair onderwijs uit een regio maken deel uit van een SWV
(uitgezonderd de scholen voor cluster 1 en 2). Het SWV is verantwoordelijk voor de
inrichting en uitvoering van passend onderwijs. Schoolbesturen voor primair onderwijs
en speciaal onderwijs hebben de opdracht gekregen om voor alle leerlingen passend

. onderwijs te organiseren en hebben daartoe de volgende visie geformuleerd:
E 1 “zo inclusief mogelijk: vindplaats als werkplaats”
Elk kind heeft recht op passend onderwijs, ongeacht niveau van leren en ontwikkeling.
Schoolbesturen en scholen geven vorm aan passend onderwijs door
basisondersteuning en extra ondersteuning. Dit vindt zo inclusief en thuisnabij mogelijk
plaats. Scholen en gemeenten werken samen om kinderen beter te ondersteunen door

onderwijs, zorg en welzijn goed op elkaar af te stemmen. Het SWV zorgt ervoor dat deze
hulp efficiént en binnen de beschikbare middelen wordt georganiseerd.

De ondersteuningsplanraad (OPR)

De OPR is de bij wet verplichte medezeggenschap van het SWV. In de OPR zijn ouders
en personeelsleden vertegenwoordigd van scholen uit het SWV. De OPR heeft een
belangrijke rol binnen het SWV. Bij veel beslissingen die het bestuur moet nemen wordt
de OPR betrokken. Dit kan gaan om informatievoorziening, vragen om advies of het
geven van instemming.

De OPR heeft instemmingsbevoegdheid ten aanzien van het ondersteuningsplan van
het SWV. Het ondersteuningsplan is een meerjarenplan en wordt elke vier jaar
vastgesteld. Het plan beschrijft de organisatie en afspraken om zorg te dragen voor een
dekkend ondersteuningsaanbod. Het ondersteuningsplan schetst de grote lijnen en
bevat een aantal vademecum-bijlagen. Bij essentiéle (inhoudelijke) wijzigingen heeft de

OPR ook hierop instemmingsrecht.

Tevens kan de OPR onderwerpen die zij belangrijk vindt met het bestuur van het SWV
bespreken of op eigen initiatief adviezen geven.

In het jaarverslag OPR SWV PO Westelijke Mijnstreek 2025 staat beschreven welke
onderwerpen in 2025 bij de OPR-vergaderingen aan bod zijn gekomen. In deze
nieuwsbrief lichten we enkele punten toe die direct zichtbaar zijn in en van invloed op de
scholen.
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De begroting

In 2025 hebben de schoolbesturen van het SWV PO Westelijke Mijnstreek vanuit de
terugploegregeling een bedrag van 268,- euro per leerling ontvangen. Scholen dienen
de inzet hiervan in de basis- en extra ondersteuning inzichtelijk te maken.

Ook in 2026 is het saldo vanuit de terugploegregeling positief. Het definitieve bedrag
betreft 320,- euro per leerling.

Het processchema Plaatsing-Verplaatsing-Aanvraag TLV

Vanwege inclusie als stip op de horizon hebben schoolbesturen met elkaar afgesproken
dat basisscholen op korte termijn ook ‘voordeur’ worden voor mogelijke SBO-leerlingen.
De OPR heeft ingestemd met de hiermee samenhangende wijziging in het
processchema en vindt het in ieder geval van groot belang dat de randvoorwaarden
binnen de besturen goed geregeld zijn en dat de onderwijskwaliteit behouden blijft.

Het advies van de OPR is om de nieuwe werkwijze na een jaar te evalueren. De
opbrengsten m.b.t. de visie ‘zo inclusief mogelijk’, (het behoud van) de
(onderwijs)kwaliteit en de efficiéntie van de nieuwe werkwijze zijn belangrijke pijlers om
in deze evaluatie mee te nemen. Tevens heeft de OPR het advies gegeven om alle
betrokken collega’s van de schoolbesturen, scholen en (G)MR'en vroegtijdig te
informeren over en mee te nemen in het nieuwe processchema.

Vanuit interesse, om de impact van het door de OPR genomen besluit te monitoren en
omdat de OPR de verbinding met haar achterban (de (G)MR’en) waardevol en van
belang vindt, heeft de OPR aangegeven graag op de hoogte te blijven van de
ontwikkelingen binnen de betreffende schoolbesturen.

De relatie OPR-GMR-MR

De inzet van de gelden vanuit de terugploegregeling (zie beschreven bij de begroting) is
voor GMR- en MR-leden een mooi onderwerp om bij het bestuur/ de school ter sprake
te brengen.

Op de website van het SWV (www.swvpowestelijkemijnstreek.nl) zijn de
verantwoordingen door schoolbesturen m.b.t. ondersteuningsniveau 1 t/m 5 over
schooljaar 2024-2025 te vinden (zie Downloads en formulieren; Verantwoording). Deze
verantwoordingen zijn ook voor (G)MR-leden interessant om eens te bekijken. Het is
waardevol om hier met de schoolbesturen over in gesprek te gaan.



